
法人名

施設形態

資格要件

就業場所 所在地

職種

業務内容

雇用形態 求人数 試用期間 賃金形態

基本給A 基本給B 時給

住宅手当 通勤手当

締日 支給日

賞与 賞与回数 回（年間） 前年度実績 ヶ月(年合計） 円(年合計）

マイカー通勤 駐車場 駐車場代

昇給

加入保険等

別途徴収金

就業時間

実務時間 休憩時間 残業

休日 土曜日

週休二日制 年間休日

有休休暇 初年度年間 他の場合

契約期間

契約更新 更新上限 受動喫煙対策

全員に支給する

手当

〜 〜 〜

〜

〜

その他休日

     業務内容の変更 就業場所の変更

実績が金額の場合

〜 〜

〜

〜〜

〜

経験年数による加給

月平均残業

週所定労働日数

就業時間備考

〜 〜

正規登用制度

新人職員に対する配慮

備考

〜

月額最低支給額（基本給A＋手当） 月額最低支給額（基本給B＋手当）

対象者に支給す

る手当

〜

〜

〜 〜

〜 〜

施設名

ニチイ学館

ニチイキッズこじゃ保育園 保育士
沖縄市 沖縄市古謝2-19-15
保育士

0歳児（生後57日目）～5歳児の保育業務全般

無

パート 1 有（３ヶ月） 時給

    1,152 1,252
  
  
  

  

 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

  
無 有   50000

末日

有

25日

 2 8,000

可 有 1,500

有（定期） 無
労災保険

      

12:15 18:30   

遅番専属：最終園児降園完了まで

6 45 無  

土,日,祝日,年末年始,慰霊の日

毎週   

採用後６ヶ月経過後 労基法39条による（パート）  

シフト休、夏期休暇、

有  2026-03-31

有   有

OJT制度で丁寧に指導します。（先輩保育士、園長、支部担当者がサポート）週所定労働日数：２～５日

2回

無

小規模保育事業所

 92 58

施設番号 雇用番号 求人番号

人

円 円 円 円 円 円

求人申込票

OJT制度で丁寧に指導します。（先輩保育士、園長、支部担当者がサポート）

週所定労働日数：２～５日

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円 円

円 円 円 円

円

円 円 円

時間 分 時間

日 日

日
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ニチイの3つの保育目標
１．すくすく育つ 2019年～開園

・健全な心と健康な体

２．わくわく遊ぶ

・積極的に遊ぶ好奇心

・豊かな想像力と自己表現力

３．いきいき過ごす

・自ら考え行動する自発力

・地域で育む思いやりと広い視野

自園PR（私たちの保育園）

園舎紹介

保育の様子

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ

ニチイの保育サービスのテーマは、

『おもいっきり遊ぶ。おもいっきり学ぶ。』

日々の遊びや学びの中で、心と身体の成長を促し、

創造力や自己表現力を引き出し、視野を広げ、

「やさしく、つよく生き抜く力」を育みます。

ニチイキッズこじゃ保育園は定員18名
（0～2歳児）の小規模認可保育園です。
小規模の良さを活かし、子どもたちに
しっかり寄り添うことで、すくすく成長
していく子どもたちの“育ちの感動が
味わえる喜び“を一緒に感じることが
できます。

室内でも

元気いっぱいに

過ごしています。

　食育活動も充実！

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

株式会社ニチイ学館 所在地 沖縄市古謝2丁目19-15

ニチイキッズこじゃ保育園 HP http://www.nichiikids.net/nursery/other/kojya/index.html

　1人をみんながしっかりサポート！

　自園ではもちろん、会社全体のフォロー体制
　もあるので安心です。

 ★ OJTトレーナーがサポート　★園長がサポート

 ★ 支部担当者がサポート　 　★本社がサポート

入社後は様々な研修を通して、スキルアッ
プできる環境が整っています。
私たちと一緒に笑顔あふれる保育園で
働きましょう！


