
法人名

施設形態

資格要件

就業場所 所在地

職種

業務内容

雇用形態 求人数 試用期間 賃金形態

基本給A 基本給B 時給

住宅手当 通勤手当

締日 支給日

賞与 賞与回数 回（年間） 前年度実績 ヶ月(年合計） 円(年合計）

マイカー通勤 駐車場 駐車場代

昇給

加入保険等

別途徴収金

就業時間

実務時間 休憩時間 残業

休日 土曜日

週休二日制 年間休日

有休休暇 初年度年間 他の場合

契約期間

契約更新 更新上限 受動喫煙対策

全員に支給する

手当

〜 〜 〜

〜

〜

その他休日

     業務内容の変更 就業場所の変更

実績が金額の場合

〜 〜

〜

〜〜

〜

経験年数による加給

月平均残業

週所定労働日数

就業時間備考

〜 〜

正規登用制度

新人職員に対する配慮

備考

〜

月額最低支給額（基本給A＋手当） 月額最低支給額（基本給B＋手当）

対象者に支給す

る手当

〜

〜

〜 〜

〜 〜

施設名

うるま福祉会

玉の子保育園 保育士
那覇市 那覇市牧志2-3-15
保育士

０歳から５歳の乳幼児の保育を行う

無

正規 2 有（３ヶ月） 月給

158,000 191,000     
特殊業務手当 処遇改善手当
  
  

  
扶養手当(65歳以上両親、子18歳未満１人あた
り)

 
扶養手当(配偶者)
 

7,640
 
 

 

 

 

6,320
 
 

 

5,000

 

31,000
 
 

 

10,000

 

31,000
 
 

 

 

 

195,320  
無 有  2,000 15000

末日

有

末日

4.65  

可 有 6,500

有（定期） 有
健康保険,厚生年金,退職金,雇用保険,労災保険,業務災害補償保険

協力会費 労金互助会員費 給食費500 500 6,500

07:00 18:30   

早番７:００から１６:００/７:３０から１６:３０/８:００から１７:００/８:３０から１７:３
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8 60 無  

日,祝日,年末年始

毎週 106  

採用後６ヶ月経過後 10日  

 

無   

有 無 有・能力による 有

初任研修等積極的に各種研修会に参加、複数担任制でベテラン職員のサポートあり、慣れるまで
早番・遅番のシフトなし
フルタイムの職員で固定勤務希望の場合非正規での採用可、この場合賞与が年２.５か月となりま
すが、月の給与額は正規雇用と変わりなく、２年目以降は契約期間もなくなります。

隔週

無

認可保育園

30 424 259

施設番号 雇用番号 求人番号

人

円 円 円 円 円 円

求人申込票

初任研修等積極的に各種研修会に参加、複数担任制でベテラン職員のサポートあり、慣れるまで
早番・遅番のシフトなし

フルタイムの職員で固定勤務希望の場合非正規での採用可、この場合賞与が年２.５か月となりま
すが、月の給与額は正規雇用と変わりなく、２年目以降は契約期間もなくなります。

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円 円

円 円 円 円

円

円 円 円

時間 分 時間

日 日

日
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