
法人名

施設形態

資格要件

就業場所 所在地

職種

業務内容

雇用形態 求人数 試用期間 賃金形態

基本給A 基本給B 時給

住宅手当 通勤手当

締日 支給日

賞与 賞与回数 回（年間） 前年度実績 ヶ月(年合計） 円(年合計）

マイカー通勤 駐車場 駐車場代

昇給

加入保険等

別途徴収金

就業時間

実務時間 休憩時間 残業

休日 土曜日

週休二日制 年間休日

有休休暇 初年度年間 他の場合

契約期間

契約更新 更新上限 受動喫煙対策

全員に支給する

手当

〜 〜 〜

〜

〜

その他休日

     業務内容の変更 就業場所の変更

実績が金額の場合

〜 〜

〜

〜〜

〜

経験年数による加給

月平均残業

週所定労働日数

就業時間備考

〜 〜

正規登用制度

新人職員に対する配慮

備考

〜

月額最低支給額（基本給A＋手当） 月額最低支給額（基本給B＋手当）

対象者に支給す

る手当

〜

〜

〜 〜

〜 〜

施設名

松の木福祉会

まつの木保育園 保育士,幼稚園教諭
糸満市 糸満市糸満171
保育士,幼稚園教諭

保育業務全般

無

フルタイム 2 有（３ヶ月） 月給

160,000 160,000     
特殊業務手当 改善手当
変則勤務手当 要件分手当
特例手当  

  

質の向上分（Ⅱ）
 

 
 

6,000
6,000
15,000

 

40,000

 

6,000
6,000
5,000

 

5,000

 

8,000
13,000

 

 

 

 

8,000
13,000

 

 

 

 

198,000  
無 有  3,000 10000

末日

有

10日

 2 250,000

可 有 1,500

有（定期） 有
健康保険,厚生年金,退職金,雇用保険,労災保険

給食費 互助会費  6,000 1,000  

07:00 16:00 09:00 18:00

07:00～19：00の時間内でシフト制となります。
例）7：00～16：00、9：00～18：00

8 60 有 1

日,祝日,年末年始,慰霊の日

隔週 110  

採用後６ヶ月経過後 10日  

誕生日休暇

有 2026-09-01 2028-03-31

有 無 有・能力による 有

複数担任制です。※通勤手当について・・・2Km以上より支給3,000円～10,000円
※今年度は産休予定の職員がおりますのでぜひ、お気軽に見学に来てください。
※在職中の職員は希望休も取れ、働きやすい環境作りに努めてます。

有

認可保育園

58 7557

施設番号 雇用番号求人番号

人

円 円 円 円 円 円

求人申込票

複数担任制です。

※通勤手当について・・・2Km以上より支給3,000円～10,000円
※今年度は産休予定の職員がおりますのでぜひ、お気軽に見学に来てください。
※在職中の職員は希望休も取れ、働きやすい環境作りに努めてます。

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円

円 円

円 円 円 円

円

円 円 円

時間 分 時間

日 日

日

2027-01-31掲載期間：

R8

2026-07-17 〜

-

P o w e r e d  b y  T C P D F  ( w w w . t c p d f . o r g )Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

